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CONSEIL MUNICIPAL DU 1%® JUILLET 2022

['an deux-mille-vingt-deux, le premier juillet a vingt heures, le Conseil Municipal de la Commune de
Grésy-sur-Aix, diment convoqué, s'est réuni publiqguement en session ordinaire, a la salle
polyvalente sous la mairie, sous la présidence de M. Florian MAITRE, Maire.

Il s'assure que le quorum est atteint puis il déclare la séance ouverte et désigne Anne-Marie
GAZZOTTI-PISTONE, secrétaire de séance.

Nombre de conseillers :
En exercice : 27 Présents: 23 Votants: 26

Date de convocation du Conseil municipal : 25 juin 2022

Présents : Mmes & MM. Chantal ARNAULT, Eric BERLENGUER, Zélie BLANC, Anne-Laure BOMPAS,
Patrice BONNEFQY, Jean-Luc CHARPENTIER, Florian CHOULET, Gino CICCARONE, Magali DELOCHE,
Marie-Madeleine DURAND, Anne-Marie GAZZOTTI-PISTONE, Serge LODIER, Florian MAITRE, Estelle
MAZZOLENI, Corinne MONBAIG, Hervé PALIN, Patrick POURCHASSE, Eric REY, Matthias REUSS,
Manuel REYNAERT, Malika TREMBLAY, Chrystel TROQUIER-GILLI et Antoinetta VIRET.

Excusés avec pouvoir : Mmes et M. Lionnel DARBON, Colette PIGNIER, Laurence JALABERT donnent
respectivement pouvoir 8 Mme et MM. Matthias REUSS, Florian MAITRE et Zélie BLANC.

Absent excusé ; M, Patrick FRIZON

Secrétaire de séance : Anne-Marie GAZZOTTI-PISTONE

| Délibération n° 2022-048 : Création d'un poste pour accroissement d'activité |

Dans le cadre de sa politique de gestion des ressources humaines, la Commune envisage de
renforcer I'encadrement des enfants du fait de I'augmentation des effectifs au restaurant scolaire
élémentaire.

L'article L. 332-23-1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des
emplois non permanents d'agents contractuels pour un accroissement temporaire d'activité pour
une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement
compris.

L'accroissement des effectifs au restaurant élémentaire nécessite le recrutement d'un agent en
charge de la surveillance et de I'animation de la cour, pour I'année scolaire 2022/203, a temps non
complet (9heures hehdomadaires).
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité des suffrages exprimés, décide :

- de créer 1 emploi non permanent a temps non complet (9 heures hebdomadaires) relevant du
grade d'adjoint technique (catégorie C) pour exercer les fonctions d'agent de surveillance et
d'animation de la cour, pour une durée de 10 mois (septembre a juin). La rémunération sera fixée
par référence a l'indice brut 367/indice majoré 340, a laquelle s'ajoutent les suppléments et
indemnités en vigueur.

M. le Maire sera chargé de la constatation des besoins concernés ainsi que de la détermination des
niveaux de recrutement.

- de dire que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Fait a Grésy-sur-Aix, le 1% juillet 2022

Le Maire,
Florian
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