Département de la Savoie Commune de Grésy-sur-Aix Document interne

CONSEIL MUNICIPAL DU 11 FEVRIER 2022
PROCES VERBAL
Vu les dispositions du code général des collectivités territoriales,
Vu les dispositions du reglement intérieur du conseil municipal et notamment son article 16,
M. Florian MAITRE, Maire, ouvre la séance aprés avoir :
- constaté le quorum, vérifié de nouveau a I'occasion de I'examen de chaque question,

- cité les pouvoirs regus.

Il fait approuver le procés-verbal de la séance précédente et prend note des rectifications
éventuelles.

Il désigne le secrétaire de séance.

Nombre de conseillers :
En exercice : 27 Présents: 22 Votants: 27

Date de convocation du Conseil municipal : 4 février 2022

Présents : Mmes & MM. Chantal ARNAULT (arrivée a 18h45), Zélie BLANC (arrivée a 19h35), Anne-
LLaure BOMPAS, Patrice BONNEFQY (arrivée a 19h15), Jean-Luc CHARPENTIER, Florian CHOULET,
Gino CICCARONE, Lionnel DARBON, Magali DELOCHE, Marie-Madeleine DURAND, Patrick FRIZON,
lLaurence JALABERT, Serge LODIER, Florian MAITRE, Estelle MAZZOLENI, Corinne MONBEIG, Colette
PIGNIER, Patrick POURCHASSE, Eric REY, Manuel REYNAERT, Chrystel TROQUIER-GILI et
Antoinetta VIRET.

Excusés : Mmes & MM. Anne-Marie GAZZOTTI-PISTONE (donne pouvoir a Florian MAITRE), Eric
BERLENGUER (donne pouvoir a Eric REY), Hervé PALIN (donne pouvoir 2 Anne-Laure BOMPAS),
Malika TREMBLAY (donne pouvoir a Estelle MAZZOLENI), Matthias REUSS (donne pouvoir a
Corinne MONBEIG).

Secrétaire de séance : Estelle MAZZOLENI

Le Maire fait approuver le procés-verbal de la séance précédente et prend note des rectifications
éventuelles.

EXAMEN SIMPLIFIE

| Délibération 2022-07 : Modification des statuts de Grand Lac |

Les statuts de Grand Lac comprennent I'ensemble des compétences de Grand Lac, fixant ainsi le
périmetre des missions de I'EPCI.

Suite a la fusion de la CALB, de la CCCA et de la CCCh, les statuts avaient été harmonisés (arrété
préfectoral en date du 6 aout 2019) de fagon a en faciliter la lecture et de répondre aux exigences
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raglementaires applicables a cette date. Monsieur le Maire rappelle que conformément a |'article L.
5216-5 du CGCT, les compétences des communautés d'agglomération relevaient a cette date de
trois catégories :

-les compétences obligatoires, transférées automatiquement aux communautés
d'agglomération par la loi ;

- les compétences optionnelles : la communauté d'agglomération devait choisir a minima trois
compétences parmi sept proposées par l'article L. 5216-5 du CGCT. Une fois transférées, ces
compétences étaient intégralement exercées par la communauté d'agglomération ;

- les compétences facultatives : il s'agit de toutes les compétences ne relevant ni des
compétences obligatoires, ni des compétences optionnelles, pouvant étre transférées librement
par les communes a la communauté d'agglomération. Une fois transférées, ces compétences
sont entierement exercées par la communauté d'agglomération.

La catégorie des compétences optionnelles a depuis été supprimée, les compétences se trouvant
dans cette catégorie appartenant désormais a la liste des compétences obligatoires ou facultatives.

Comme I'a relevé la Chambre Régionale des Comptes suite au contrdle effectué aupres de la
communauté d'agglomération, si toutes les compétences obligatoires prévues par les textes sont
bien exercées par Grand Lag, il convient de mettre a jour les statuts. Les compétences Eau potable
et Assainissement sont en effet devenues des compétences obligatoires au ler janvier 2020
(optionnelles auparavant), la compétence Eaux pluviales étant quant a elle devenue obligatoire
depuis aot 2019 (compétence facultative auparavant).

Il est également proposé d'apporter quelques précisions complémentaires au sein des statuts, et
notamment :

- 'ajout de la coordination de la transition environnementale, déja confiée par les textes aux
EPCI, cette mention dans les statuts venant simplement renforcer I'importance donnée par
Grand Lac a ce sujet, ,

- I'ajout de |a liaison secteur sud (Hexapodle / Technolac / Voglans) s'agissant des déplacements
douy,

- une précision s'agissant de la mise en ceuvre du Projet Alimentaire Territorial (élaboration et
mise en ceuvre),

- une précision s'agissant de la possibilité de recourir aux groupements de commandes entre
Grand Lac et ses communes.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des suffrages exprimés approuve la
modification des statuts de la communauté d'agglomération au vu des éléments précités
conformément a la délibération du conseil communautaire de Grand Lac en date du 25 janvier 2022

Délibération 2022-08 : Autorisation de recrutement d'agents contractuels sur des emplois non
permanents pour accroissement saisonnier d'activité

Dans le cadre de sa politique de ressources humaines, parallelement a la mise en ceuvre du projet
de service technique, I'entretien des voiries et espaces verts sur la période printaniére et estivale
nécessite |'intervention en renfort de 4 saisonniers pour les missions suivantes :

- plantation, de création, de production et d'entretien des espaces verts, et de taille de végétaux,
- propreté et sécurisation du domaine public.
- réparation, entretien et travaux neufs de voiries.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
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vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 3 la Fonction
Publigue Territoriale, notamment son article 3 - | — 2°,

Considérant qu'en prévision d'un accroissement d'activité, il est nécessaire de renforcer les
services de « voirie » et « espaces verts » pour |a période du 01/03/2022 au 31/10/2022,

Considérant qu'il peut &tre fait appel a du personnel recruté en qualité d'agent contractuel pour
faire face a des besains liés 3 un accroissement saisonnier d'activité en application de
I'article 3 - | — 2° de la loi n°84-53 précitée,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a P'unanimité des suffrages exprimés :

- autorise M. le Maire a recruter des agents contractuels pour faire face a des hesoins liés a un
accroissement saisonnier d'activité pour une période de 6 mois,

- décide de créer 4 emplois a temps complet dans le grade d'adjoint technique (catégorie C) pour
exercer les fonctions d'agent technique polyvalent. M. e Maire sera chargé de la constatation des
besoins concernés ainsi que de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération
des candidats selon la nature des fonctions et de leur profil. La rémunération sera limitée a l'indice
terminal du grade de référence.

- dit que les crédits correspondants sont inscrits au budget.
M. BONNEFOQY rejoint la séance 3 19h15.

EXAMEN DETAILLE

| Présentation de [a politique intercommunale de mobilité de I'agglomération |

M. le Maire présente les grandes lignes de la politique de mobhilité détailiées dans le dernier
Grésylien. A ce titre, la Commune bénéficiera d'évolution majeure, en lien avec I'évolution
programmé a l'échelle de Grand Lac :

= BUS : nouveau réseau a l'occasion du renouvellement de fa délégation de service public en
doublant le nombre de trajet, pour dépasser le caractére quasi exclusivement scolaire, en
attirant les actifs par I'augmentation des fréquences :
> Ligne 2 toutes les 15 minutes (haut cadencement) jusqu'a Savoie Hexapole, nouvellement
desservi
> Ligne 1 et 3 : toutes les 20 min
> Transport a la demande : toutes les heures sur les arréts de bus scolaire en direction des zones
d'intérét (centre, commerce, gare, plage)

Le budget annuel est relevé, avec une participation usager restant limitée a4 20% du codt du service.
Une évaluation continue de la fréquentation permettra d'ajuster les évolutions prévues.

= VELO : développement de son usage
Adoption d’un schéma directeur vélo
Passage surélevé au niveau de la gare en lien avec la vélaroute
Elargissement de I'offre VAE a prix compétitif a |a vélostation
Véloroute des 5 facs
Liaison coeur de vie <-> PAE des Sources

YV VYY

* COVOITURAGE :

» Muitiplication des points en phase test et animation d'une communauté par sensibilisation en
lien avec I'agence Ecomobilité.

> Le département contribuera jusqu’a 200 k€ par gratification des conducteurs, permettant de
multiplier par au minimum 20, le nombre de voyages potentiels sur le territoire Métropole Savoie.
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= PEDAGOGIE avec |'appui de ['agence Ecomobilité :

» 20h de formation sur 2 ans a la conduite du vélo auprés des éleves élémentaires « permis savoir
rouler » via Grand Lac et le Conseil Départemental

»> Plan de déplacement par établissement scolaire en alternative a la voiture individuelle.

» Développement des pédibus

» Plan de déplacement entreprises

= SIMPLIFICATION par une application unique de calcul d'itinéraire et paiement des
transports.

M. le Maire conclut en soulignant cette diversité d'alternative a la voiture individuelle accessible
sur I'ensemble du territoire Grand Lac.

Mme BOMPAS rapporte le travail réalisé avec I'agence Ecomobilité et un groupe de collégiens pour
activer le covoiturage. Elle annonce une présentation de leur projet au Conseil Municipal du mois
de mars pour une mise en ceuvre a partir de mai.

En réponse a Mme JALABERT, M. le Maire confirme le besoin d'une application pour le covoiturage
quotidien.

| Délibération n° 2022-09 : Débat d'orientation budgétaire |

L'article L.23712-1 du Code Général des Collectivités Territoriales impose aux communes de 3 500
habitants et plus, la présentation par le Maire, dans un délai de deux mois précédant I'examen du
budget, un rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi
que sur la structure et la gestion de la dette.

Ce rapport donne lieu a un débat au conseil municipal, dans les conditions fixées par le réglement
intérieur prévu a l'article L. 2121-8. Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique.
Ce rapport présente les informations suivantes :

1° orientations budgétaires envisagées par la commune portant sur les évolutions prévisionnelles
des dépenses et des recettes, en fonctionnement comme en investissement. Sont notamment
précisées les hypothéses d'évolution retenues pour construire le projet de budget, notamment en
matiere de concours financiers, de fiscalité, de tarification, de subventions ainsi que les principales
évolutions relatives aux relations financiéres entre la commune et |'établissement public de
coopération intercommunale a fiscalité propre dont elle est membre.

2° présentation des engagements pluriannuels, notamment les orientations envisagées en matiére
de programmation d'investissement comportant une prévision des dépenses et des recettes. Le
rapport présente, le cas échéant, les orientations en matiére d'autorisation de programme.

3° Des informations relatives a la structure et la gestion de I'encours de dette contractée et les
perspectives pour le projet de budget. Elles présentent notamment le profil de I'encours de dette
que vise la collectivité pour la fin de I'exercice auquel se rapporte le projet de budget.

Les orientations visées aux 1°, 2° et 3° devront permettre d'évaluer I'évolution prévisionnelle du
niveau d'épargne brute, d'épargne nette et de I'endettement a la fin de I'exercice auquel se rapporte
le projet de budget.

Sans caractére décisionnel, la teneur du Débat d'Orientation Budgétaire doit étre retracée dans une
délibération distincte afin de permettre au représentant de I'Etat de s'assurer du respect de la loi
précitée.

Vu les articles L.2121-12 et 13 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Rapport d'Orientation Budgétaire joint valant note de synthése en support au débat,

M. LODIER présente les principales orientations détaillées dans le rapport.
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Mme BLANC rejoint la séance a 19h35.

M. le Maire souligne la baisse attendue sur les prévisions de taxe d’'aménagement intégrées a la
PPI.

Mme ARNAULT rejoint la séance a 19h45.
M. REY rappelle les évolutions de fiscalité locale au détriment des propriétaires.

M. le Maire alerte le Conseil sur ia suppression de |'assiette du calcul du FCTVA (TVA récupérée par
la commune) des dépenses d’'aménagement de terrain.

Il insiste sur le caractére exceptionnel de I'épargne 2021 du fait d'une vente de terrain et d'une
régularisation de recettes exceptionnelles au niveau communal et du CCAS.

Les portages actuels de I'EPFL serent complétés par ceux nécessaires au centre et a 'acquisition
éventuelle du terrain PONCET.

L'objectif de 10.9 M € d'investissement tout en se désendettement est un résultat ambitieux mais
atteignahble pour laisser des marges de manceuvres saines au mandat suivant.

M. LODIER rend compte du travail d'optimisation de la dette avec M. MARCHAL auprés du Crédit
Agricole. La proposition obtenue nécessite d'emprunter par anticipation, ce qui est apparu
prématuré en janvier.

Toutefois, fe besaoin d’emprunt & horizon 2 ou 3 ans et la perspective de relévement des taux a court
terme pourraient conduire a enclencher 'emprunt rapidement pour limiter son codt a long terme.

Les échanges conduisent a envisager sérieusement cette hypothése: M. le Maire demande 2
mettre & jour la simulation avec les taux prévisibles.

Mme BLANC exprime une réserve sur 'opportunité a emprunter une somme qui se dévaluera avec
I'inflation.

Une simulation de I'effet de la hausse prévue des taux de taxe fonciere sur différentes catégories
d’habitation permet de mesurer les montants potentiels afférents.

M. REYNAERT se fait préciser le sens de la Taxe Communale sur fa Consommation Finale
d'Electricité et de son transfert a I'Etat.

M. [e Maire rappelle le débat intervenu en novembre sur la PPI et [a proposition de hausse de
fiscalité dont il rappelle la nécessité au regard de 'effet ciseau attendue d'ici a la fin de mandat.

Mme BOMPAS soulighe l'enjeu a se positionner sur le planning d'emprunt.

M. MARCHAL confirme ['intérdt d’emprunter rapidement au regard du contexte inflationniste, a
fortiori avec la proposition de réduction de taux.

Mme BLANC trouve plus efficace d’emprunter a court terme méme pour des travaux ultérieurs, ce
que confirme M. LODIER compte tenu de taux gui ne rehaisseront pas au niveau actuel.

M. BONNEFOQY reléve ces arguments favorables mais demande quels sont les risques. M. le Maire
pointe que I'épargne nette en patira & court terme.

Aprés en avoir débattu, le Conseil Municipal, a l'unanimité des suffrages exprimés prend acte de
I'organisation de ce débat sur les orientations budgétaires 2022.
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Délibération n° 2022-10 : Convention de partenariat pour I'aide a I'achat de vélos électriques
(VAE)

Dans le cadre de sa politique environnementale et de déplacements, la Commune a contribué
depuis 2020 au dispositif d'aide a I'achat VAE porté par I'agglomération Grand Lac et I'Agence
Ecomobilité, en lien avec les vélocistes.

Le bilan tiré en janvier avec les 28 communes de Grand Lac afin d'échanger sur le dispositif indique
que depuis fin 2018, 3686 aides ont été distribuées sur le territoire,

En 2027 :
- 21 communes avaient rejoint le dispositif en complétant avec un montant libre, I'aide de
Grand Lac de 150 €,
- 1544 aides ont été distribuées sur I'ensemble du territoire par Grand Lac
- 30 bons ont été distribués par la Commune de Grésy-sur-Aix.

Grand Lac propose la reconduction de ce dispositif pour 2022 en maintenant les critéres tels que
précisés dans la convention ci-jointe.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des suffrages exprimés :
p g

- approuve la participation communale au dispositif présenté ci-dessus a hauteur de 30 bons
de 100 € pour 2022, soir 3000 €,

- inscrit les crédits nécessaire au budget 2022,

- autorise M. le Maire a signer la convention de partenariat afférente.

| Délibération n° 2022-11 : Convention de financement avec la Commune de la Biolle pour une
| action de lutte contre le harcélement scolaire

Constat est pris que le développement du harcelement scolaire, notamment en lien avec les réseaux
sociaux, reste difficilement détectable pour le corps enseignants et I'ensemble du personnel
périscolaire, et peut générer un véritable mal-étre.

Aussi, dans le cadre de sa politique jeunesse, la Commune s'est engagée a lutter contre le
harcelement scolaire par différentes actions, en lien avec ses partenaires habituels (écoles, college,
ACEJ) et dans le cadre des dispositifs existants (volet jeunesse de la Convention Territoriale Global
notamment).

Parallélement, la Commune de La Biolle a initié un projet axé sur une approche ludique (escape
game) par l'intervention d'un prestataire qui abordera les points suivants :

- comprendre le fonctionnement, mécaniques, principes et exploitations pédagogiques des
défis évasion, '

- analyse et création de scénarios : construction d'une carte pour identifier les liens entre
énigmes,

- typologie des énigmes : approche pédagogique basée sur la coopération/collaboration,

- ludification d'une séance : changements de posture (enseignant maitre du jeu, éléeves
chercheurs), pédagogie active, adaptation des techniques de jeu a la transmission /
acquisition des connaissances et compétences visées,

- compétences des éléves qui sont en jeu et celles que I'on souhaite faire acquérir,

- test avant restitution

- restitution
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Construit par les éléves eux-mémes, associant les classes de CM2 de Grésy-sur-Aix et La Bioile,
I'action se déroulera tout au long de 9 séances d’une demi-journée, le projet fera I'objet d'un
cadrage par un groupe de travail commun.

Le financement ohtenu par la Commune de la Biolle auprés de la Région permet d'envisager ce
projet a moindre frais soit 1350 €, minoré de la subvention & préciser.

Mme BOMPAS fait état de 'accord des enseignants pour participer au projet malgré les délais
contraints et expose la méthade envisagée basée sur la mise en situation, la création et la
coopération des éléves.

La participation des animateurs de I'ACEJ permettrait de prolonger ['action, en lien éventuel avec le
college.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des suffrages exprimés :
- approuve la participation au projet présenté ci-dessus,

- inscrit les crédits nécessaire au budget 2022,
- autorise M. le Maire ou son représentant a signer la convention afférente.

Délibération n° 2022-12 ; Convention de mise a disposition d'un terrain par I'APEI «les
Papillons Blancs »

Dans le cadre de sa politiqgue sociale et environnementale, la Commune projette la création de
jardins partagés au 440 route de la Fougére constitués de 20 parcelles individuelles de 35 m? sur
1674m?, équipées de cabanons privatifs, ainsi qu'une parceile de 220 .m?, un espace pedagoglque
et un verger collectifs.

Ces jardins seront mis a disposition du public et notamment des résidents de 'Association des
Parents et amis d'Enfants Inadaptés (APEI) « Les Papillons Blancs ».

En effet, ce projet vise a renforcer la convivialité et la solidarité, en partenariat avec I'APEL
propriétaire du terrain, dans une logique inclusive et de socialisation des personnes concernées.
Par ce type de partenariat, complémentaire a |a création d'établissement spécialisés, 'APEl et la
Commune contribuent aux objectifs de I'association, & savoir la reconnaissance des besoins
spécifiques des personnes handicapées et leur acces a l'information, a la santé et aux soins, a
l'éducation et A la scolarisation, au travail et a l'emploi, a la mobilité, au Iogement aux loisirs et au
sport, a la culture, aux droits civiques.

Au terme des études de faisabilité, un financement de I'Etat a été obtenu dans le cadre du Plan de
Relance 3 hauteur de 32 k€ sur un codt total estimé a 100 k€,

Afin d'assurer la réalisation et la gestion partagée du projet dans les meilleures conditions
possmles l'association « les Papillons Blancs » propose a la Commune de mettre a disposition le
terrain nécessaire a titre gratuit, pour une durée de 10 ans et selon les conditions définies au projet
joint.

in fine, les jardins seront eux-mémes mis a disposition d'une association en cours de constitution
pour sa gestion courante dans des conditions a définir. L'entretien et la maintenance des
équipement resteront a charge de la Commune.

M. le Maire confirme 'appel & bénévoles pour Ja gestion du lieu via une association.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des suffrages exprimés autorise M. le

Maire ou son représentant a signer [a convention de mise a disposition du terrain par I'APEl a la
Commune.
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Décisions du Maire prises par délégation du Conseil — article L 2122-22 du CGCT

3° emprunts destinés au financement des investissements prévus — NEANT

4° préparation, la passation, I'exécution et le reglement des marchés et des accords-cadres ainsi
que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget pour un
montant maximal de 90 000 € :

| Ters | Objet __________|Compte | Mt _TTC [Date |

ARTER AGENCE ~ MOE AMENAGEMENT CENTRE BOURG - SARRAZ 2031 12420€ 25/01/2022
HYDRETUDES ETUDE PROJET COEUR DE VIE LA SARRAZ 617 5850€ 01/02/2022
SYSTHERM SAS ~ AEROTHERME GAZ SERRES 2135 3546€ 27/01/2022
FELTEN Sylvain ~ PRESTATION INSERTION PHOTO GRESYLIEN 6237 3312 € 24/01/2022
ACAF ENTRETIEN ASCENSEUR ECOLE PRIMAIRE 2022 615221 1905 € 02/02/2022
KONE ENTRETIEN ASCENSEUR ECOLE MATERNELLE 615221 1671€ 02/02/2022
KONE ENTRETIEN ASCENSEUR CENTRE OMNISPORTS 615221 1620€ 02/02/2022
PORCHERON-
FRERE ENTRETIEN EP LAMPES HS NOV 21 615231 1381€ 31/01/2022
KALISTENE IMPRESSION FACONNAGE GRESYLIEN 20 PAGES 6237 1096 € 24/01/2022
MATERIEL ME-
DICA MASQUES CHIRURGICAUX 60628 960 € 24/01/2022
SERGE GREBAC  MOTOREDUCTEUR SERRES 615228 906 € 27/01/2022
SAMSEAIX TOITURE TENNIS 21318 793 € 27/01/2022
VETEMENTS DE TRAVAIL EVERTS DANIEL QUENTIN
ASS LUCAS SABRINA 60636 703 € 02/02/2022
RHINODEFENSE  VETEMENT TRAVAIL OCEANE 60636 281 € 02/02/2022
NATURALIS CULTURE POTS ET PLAQUES DE CULTURE 60633 211€ 02/02/2022
LUNETTES DE PROTECTION GANTS GILETS FLUOS
ASS EVERTS 60636 196 € 02/02/2022
METRAL PASSY ~ AMORCEUR APPLIQUE PRESTO CO 615221 159 € 02/02/2022
CARMARK CARBURANT CTM MASTER VOIRIE 60622 152 € 28/01/2022
REPARATION SOUFFLEUR + LIMES TRONCON-
MECATP NEUSE 61558 107 € 02/02/2022
VAUDAUX JEAN  REPARATION TONDEUSE G FERRARI 61551 102 € 02/02/2022
REYFRERES HUILE CHAINE TRONCONNEUSE EVERTS 60633 56 € 02/02/2022
CARMARK CARBURANT CTM PIAGGO VOIRIE 60622 47 € 28/01/2022
AIXPRESS REPARATION ROUE TONDEUSE ISUZU ASPIRA-
AUTOMO TRICE 61551 39€ 02/02/2022
REXEL LUMINAIRES NEONS MAISON DES ASSOCIATIONS 60632 33€ 02/02/2022
TUBE CARRE POUR REHAUSSE VEHICULE ISUZU
PHILIPPE EVERTS 60632 31€ 02/02/2022
METRAL PASSY  FOURNITURES ECOLE ELEMENTAIRES 60632 20€ 02/02/2022
VIRET SARL DECHETS VERTS 6188 6€ 02/02/2022
BRICOMARCHE  MECHE STOCK VOIRIE 60633 € 28/01/2022

Fotal:dx | LERRINE S A A 00 S LR S L [ N e _
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5° louage de choses pour une durée n'excédant pas douze ans — Voir état de régie de recettes des
locations de salles

6° contrats d'assurance et indemnités de sinistre y afférentes :

Objet _ Tiers Montant
|Rembour5ement sinistre voiture incendiée rue de la gare SA GROUPAMA RHONE ALPES 9488

7° régies comptables nécessaires au fonctionnement des services municipaux — NEANT
8° délivrance et reprise des concessions dans les cimetiéres - voir registres
10° aliénation de gré a gré de hiens mobiliers jusqu'a 4 600 euros — NEANT

11° rémunérations et reglement des frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice
et experts - NEANT

12° montant des offres de la commune a notifier aux expropriés et de répondre a leurs demandes
— NEANT

13° création de classes dans les établissements d'enseignement — NEANT

15° droits de préemption définis par le code de I'urbanisme, que la commune en soit titulaire ou
délégataire, de déléguer I'exercice de ces droits a l'occasion de I'aliénation d'un bien selon les
dispositions prévues a l'article L. 211-2 ou au premier alinéa de l'article L. 213-3 de ce méme code
dans la limite d'un montant maximal de 600 000 € - NEANT

14° reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme — NEANT

16° actions en justice ou de défense de la commune dans les actions intentées contre elle, dans
tous les cas, et transaction avec les tiers dans la limite de 1 000 € pour les communes de moins de
50 000 habitants — NEANT

17° conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules
municipaux dans la limite fixée par le conseil municipal a 1 000 € - NEANT

18° avis de la commune préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier
local — NEANT

20° lignes de trésorerie sur la base d’'un montant maximum autorisé par le conseil municipal de 500
000 € - NEANT

24° renouvellement de I'adhésion aux associations dont elle est membre :
¥  Au 1¢ février 2022 :

e Agence Alpine des Territoires (AGATE) — 1008.14 €

e Conseil National des Villes et Villages Fleuris (CNVVF) pour- 225 €
M. le Maire annonce que :
- la séance du 18 mars est déplacée au 25 mars.

- 'avis de concours d'architecture pour la réalisation du tiers lieu est paru ce jour : il donne rendez-
vous au Conseil Municipal pour le choix du lauréat le 9 septembre prochain et a la CAO le 22 juillet.
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La séance est levée a 21h.

Florian MAITRE
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