Département de la Savoie Commune de Grésy-sur-Aix

CONSEIL MUNICIPAL DU 6 SEPTEMBRE 2024

L'an deux-mille-vingt-quatre, le six septembre a dix-huit heures et quarante-cing minutes, le
Conseil Municipal de la Commune de Grésy-sur-Aix, diment convoqué, s'est réuni publiquement
en session ordinaire, en Marie - salon d'honneur, sous la présidence de M. Florian MAITRE, Maire.

Vu les dispositions du code général des collectivités territoriales,
Vu les dispositions du réglement intérieur du conseil municipal et notamment son article 186,

M. Florian MAITRE, Maire, ouvre la séance aprés avoir :
- constaté le quorum, vérifié de nouveau a |'occasion de I'examen de chaque question,
- cité les pouvoirs regus.

Il désigne le secrétaire de séance.

Nombte de conseillers :
En exercice : 27 Présents: 22 Votants: 26

Date de convocation du Conseil municipal : 30 ao(t 2024

Présents : Mmes & MM Chantal ARNAULT, Eric BERLENGUER, Zélie BLANC, Anne-Laure BOMPAS,
Patrice BONNEFOQY, Florian CHOULET, Gino CICCARONE, Lionel DARBON, Marie-Madeleine DURAND
Anne-Marie GAZOTTI-PISTONE, Chrystel GILLI-TROQUIER, Laurence JALABERT, Serge LODIER,
Florian MAITRE, Estelle MAZZOLENI, Corinne MONBEIG, Colette PIGNIER, Patrick POURCHASSE,
Matthias REUSS, Eric REY, Manuel REYNAERT, Malika TREMBLAY.

Excusés avec pouvoir :

Mmes & MM Antoinette VIRET, Jean-Luc CHARPENTIER, Patrick FRIZON, Hervé PALIN, donnent
respectivement pouvoir a Laurence JALABERT, Colette PIGNIER, Patrick POURCHASSE et Florian
MAITRE

Excusé(s) : Mme Magali DELOCHE
Absent : /

Secrétaire de séance : Mme Colette PIGNIER

Délibération 2024-65: Dérogation au repos dominical pour les commerces de détail non
alimentaires en 2025

L'article L.3132-26 du Code du Travail, modifié par la loi n° 2015-990, dite « Loi Macron » du 6 aoit
2015 pour la croissance, l'activité et I'égalité des chances économiques et par la loi n°2016-1088
du 8 aolt 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue social et  la sécurisation des
parcours professionnels, confére au Maire, aprés avis du Conseil Municipal, le pouvoir de donner
par arrété municipal aux commerces de détail I'autorisation d'ouvrir le dimanche dans la limite
maximale de 12 dimanches par an. La liste des dimanches est arrétée avant le 31 décembre pour
I'année suivante.
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Lorsque le nombre de ces dimanches excede cing, la décision du maire est prise aprés avis
conforme de l'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale a
fiscalité propre dont la commune est membre.

Depuis 2015, pour les communes de |'agglomération, une concertation est organisée au mois de
juillet par la Chambre de Commerce et d'Industrie afin d’harmoniser les dates d'ouvertures
dominicales de I'année N+1. Cette concertation réunit les chambres consulaires, Grand Lac, les
communes membres, ainsi que les représentants des grandes enseignes, des centres
commerciaux et des réseaux professionnels. L'objectif de cette concertation est de parvenir a un
accord partagé a l'échelle de la Métropole sur le calendrier des autorisations envisageables. A
I'issue de la réunion de concertation du 28 juin 2024 a la CCl, un calendrier a été proposé aux
communes comportant 12 dates.

Seuls les salariés volontaires ayant donné leur accord par écrit peuvent travailler le dimanche et le
refus de travailler le dimanche ne peut étre ni pris en compte lors de I'embauche, ni étre source de
discrimination dans I'entreprise, ni étre considéré comme une faute ou un motif de licenciement.

Les salariés volontaires ont droit & un salaire au moins double du taux journalier, un repos
compensateur, équivalent en nombre d’heures travaillées ce jour-1a, payé dans le cadre du maintien
du salaire mensuel.

Ces compensations financiéres sont fixées au préalable par accord de branche, d'entreprise,
d'établissement ou accord territorial.

Bien que la « loi Macron » ne précise pas ce point, l'autorisation d'ouverture dominicale doit étre
entendue par branche professionnelle. En effet, la loi du 10 aout 2009 prévoit que la dérogation doit
étre accordée de fagon collective par la « branche de commerce de détail ». C'est notamment le cas
pour les activités de commerce de I'automobile, dont les demandes d'ouverture dominicale sont
basées sur les dispositifs nationaux de promotion. Ainsi, il est possible d'autoriser les commerces
de détail automobile, en tant que secteur d'activité particulier, a ouvrir a des dates différentes des
autres commerces de détail, dans la limite du nombre maximal de dimanches autorisés par l'arrété
du Maire.

Par ailleurs, plusieurs types de commerces disposent d'une dérogation de plein droit leur
permettant d'ouvrir tous les dimanches :

- jardinage/bricolage/ameublement,

- fabrication de produits alimentaires pour la consommation immédiate,

- tabac.

Les surfaces alimentaires ont la possibilité d'ouvrir tous les dimanches jusqu'a 13h00.

Enfin, dans les commerces de détail alimentaire dont la surface de vente est supérieure a 400 m?
(supermarchés, hypermarchés..), lorsque les jours fériés légaux (autres que le Ter mai qui est
obligatoirement chémé en application de I'article L. 3133-4 du Code du Travail) sont travaillés, ils
sont déduits par I'établissement des dimanches désignés par le maire, dans la limite de trois (article
L.3132-26 3&éme alinéa du Code du Travail).

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code du Travail, notamment les articles L 3132-26 a L 3132-27 et R 3132-21,

Vu la Loi n° 2015-990 du 6 ao(t 2015 pour la croissance, I'activité et I'égalité des chances
économiques,
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Vu la Loi n® 2016-1088 du 8 ao(it 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue social et
a la sécurisation des parcours professionnels,

Vu 'avis des organisations d'employeurs et de salariés intéressées sollicité le 6 ao(t 2024,

Considérant qu'en raison de I'évolution des habitudes de consommation et des activités
commerciales, il importe de prendre des mesures de nature a permettre des aménagements dans
le temps de travail tout en garantissant la régle du repos hebdomadaire des salariés,

Considérant I'intérét de faire bénéficier les commergants des dispositions de la loi n° 2015-990 du
6 aout 2015 pour la croissance, I'activité et |'égalité des chances économiques et la loi n° 2016-
1088 du 8 ao(t 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue social et & la sécurisation
des parcours professionnels, qui tout en réaffirmant le principe du repos dominical donné aux
salariés, ont modifié cet article en portant a 12 le nombre maximal de dérogations qu'un maire peut
donner a cette regle,

Considérant I'intérét pour la mise en ceuvre de ces dispositions de s'inscrire dans le calendrier
coordonné sur la métropole afin de garantir |'équité des conditions d'ouverture sur I'ensemble du
territoire et de donner une visibilité tant aux professionnels qu'a la clientéle,

Considérant la concertation réalisée en lien avec la CCI et Grand Lac, qui a permis de dégager une
position commune a I'échelie de I'agglomération, pour proposer en 2025 le nombre d'ouvertures a
11 dimanches.

En conséquence, aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des suffrages exprimés,
donne un avis favorable au calendrier 2025 relatif aux ouvertures dominicales pour les commerces
de détail (hors vente de véhicules automobiles aux particuliers), a savoir les dimanches 12 janvier,
23 fevrier, 13 avril, 29 juin, 7 septembre, 2 et 30 novembre, les 4 dimanches du mois de décembre
(7, 14, 21 et le 28 décembre),

En outre, I'ouverture des commerces de détail de véhicules automobiles sera également autorisée
les dimanche 19 janvier, 16 mars, 15 juin, 14 septembre, 19 octobre 2025.

Fait a Grésy-sur-Aix, le 6 septembre 2024

Le Maire,
Florian MAITRE

Le secrétaire de séance,
Colette PIGNIER

Document interne 2024-65 3/3



